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RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

PROCESO CAS Nº 063-2020-MINDEF 
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN (01) 

TÉCNICO 1 PARA EL TALLER DE LA CARRERA DE ELECTRONICA INDUSTRIAL DEL 
DEPARTAMENTO DE  

LABORATORIOS Y TALLERES. 
 

N° 
APELLIDOS Y NOMBRES 

(Orden de Mérito) 
PUNTAJE CALIFICACIÓN  

HORA Y FECHA DE 
LA EVALUACIÓN 

TÉCNICA 

1 
PERALTA UCHUYA PEDRO 
ALEJANDRO 

30 APTO/A 
24/11/2020 – 12:00 

a 12:30 hrs 

2 ROJAS VEGA VIRGINIA --------- NO APTO/A --------- 

3 PABLO MALLQUI LUIS ALBERTO --------- NO APTO/A --------- 

4 ESCALANTE PAULINO CESAR IVAN --------- NO APTO/A --------- 

5 
MARCOS BENAVIDES ORLANDO 
FRANK 

--------- NO APTO/A --------- 

 
Consideraciones Finales: 

1. Los candidatos considerados como aptos para la etapa de evaluación técnica, deben contar con una 
computadora con internet debido a que esta etapa se llevará a través de una plataforma virtual. 
 

2. La Dirección de Personal Civil de la Dirección General de Recursos Humanos enviará al correo electrónico 
declarado en la ficha de postulación, el link para que puedan ingresar y rendir la evaluación técnica 10 
minutos antes de la hora programada. 
 

3. La evaluación tendrá un tiempo máximo de 30 minutos, pasada la hora no se recepcionará ninguna 
evaluación y se declarará como No Apto. 
 
Jesús María, 20 de noviembre de 2020. 

  

 
 


